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Kyrkans pensionskassa

Sa var det dags igen, den érliga rapporteringen av pensionsgrundande [6n och andra
pensionsgrundande uppgifter for Svenska kyrkans anstillda.

Rapportering skall ske mellan 16 januari och 27 januari 2012. Arbetsgivare som
rapporterar for sent kommer att paforas en avgift pa 2 500 kr per paborjad
forseningsvecka.

I detta dokument beskrivs hur rapportering av pensionsgrundande uppgifter ska ske.
Om ni har frigor om rapporteringen ir ni vilkomna att kontakta vir kundservice pi
telefon 020-55 45 35. Ni hittar dven svar pa vanliga frigor och annan information pa
var webbplats: www.kyrkanspensionskassa.se.

1 Rapportering

Rapporteringen kan ske pa tre olika sitt:

« via PAUS genom uppladdning av fil frin loneprogram
« via PAUS genom manuell registrering (online), eller

- via blankett.

Arbetsgivaren méste vilja e metod for rapportering, dvs. det gar inte att kombinera
rapportering via lonefil for vissa individer med manuell rapportering for andra individer.

1.1 Rapportering via PAUS genom uppladdning av fil fran [6neprogram
Det enklaste sittet att rapportera pensionsgrundande uppgifter (1oner, anstillningar
m m) ir att anvinda loneprogrammets rapporteringsfunktion. Rapporten limnas direke
in i virt pensionssystem PAUS. PAUS ir ett av Svenska kyrkans gemensamma IT-
system. Rapportering via PAUS kan ske tidigast den 16:¢ januari.

Hur rapporteringsfilen skapas i ert lonesystem beskrivs i den information ni far frin
er lonesystemleverantor.

Till detta dokument har en manual (bilaga 1) bifogats. Manualen beskriver hur
rapporteringen (filoverforingen) till PAUS ska ske.

Pensionskassan har under 2011 kvalitetssikrat foljande lonesystemsleverantorer:
« Agrando (KLOS)

+ Soft-IT/LJ-system (FAS Lon)

 Hogia/ Eniac (Hogia Lon Plus/Hogia Kyrklon/Aveny Hogia PA)

« Kontek Lon AB (Kontek Lon)

« SoftOne (SoftOne Lon)

« Agda (Agda PS)



Arbetsgivare som har loneprogram som e¢j ir specifikt anpassade till Svenska kyrkans
kollektivavtal bor rapportera genom manuell registering i PAUS (se 1.2 nedan).

1.2 Rapportering via PAUS genom manuell registrering (online)

De arbetsgivare som saknar loneprogram eller anvinder ett lonesystem som inte dr
anpassat for Svenska kyrkans rapporteringsrutiner kan anmila pensionsgrundande
hindelser manuellt via PAUS. Fordelen med att rapportera via PAUS, istillet for via
blankett, ir bland annat att det finns sambandskontroller som gor att fel kan
undvikas. Ni kan dven enkelt se vilka uppgifter som finns i systemet och litt fylla i
nya uppgifter.

1.3 Rapportering via blankett

De arbetsgivare som viljer att rapportera anstillda via blanketter kommer att £ be-
tala en administrativ avgift om 200 kronor per anstilld, dock minst 2 000 kronor per
arbetsgivare. I det fall ni miste rapportera med blankett pa grund av att ni drabbats
av tekniska problem med PAUS utgir ingen avgift.

OBS! Kom ihdg att alla som ir 16 4r och ildre skall rapporteras, detta eftersom
premie for efterlevandepension (riskpremie) skall betalas frin denna alder.

Blanketter for rapportering kan himtas pa vir webbplats: www.kyrkanspensionskassa.se

2 Fakturering

2.1 Avgiftsbestamd tjanstepension
Fakturering av avgiftsbestimd tjinstepension sker under februari. Detta forutsitter
att rapporteringen frin arbetsgivaren har gjorts i ritt tid och utan fel.

Fakturering av avgiftsbestimd tjanstepension for 2012 kommer att ske:

« Kvartal 1: Avstimning f6r 2011 och preliminira premier for kvartal 1 2012
faktureras i februari sd snart avstimningen fér 2011 4r klar.

« Kvartal 2: 10 april (preliminira premier)

« Kvartal 3: 10 juli (preliminira premier)

« Kvartal 4: 8 oktober (preliminira premier)

Preliminir fakturering baseras pa féregiende ars definitiva premier. Detta innebir
att det inte upprittas en sirskild fakturaspecifikation vid fakturering av preliminira
premier.

2.2 Férmansbestadmd alderspension
Vid fyra tillfillen under aret fakturerar vi premier f6r formansbestimd dlderspension:

Tillfalle 1

24 februari: « Fakturerade livrantor avser premier per 31 december for anstillda
med ritt till forménsbestimd alderspension och for anstillda med
rite till formansbestimd alderspension som avslutat sin anstillning
under dret utan att gi i pension.

« Formansbestimd alderspension for personer som fyllt 65 ar under
november—-december dret fore, eller som avslutat sin anstéillning
under denna period med genast paborjad formansbestimd alders-
pension.

Tillfalle 2

9 april « Forménsbestimd alderspension for personer som fyllt 65 ar
under januari-mars, eller som avslutat sin anstillning under denna
period med genast paborjad forménsbestimd alderspension.



Tillfalle 3

14 augusti: « Forménsbestimd alderspension for personer som fyllt 65 ar
under april-juli, eller som avslutat sin anstillning under denna
period med genast paborjad formansbestimd alderspension.

Tillfalle 4

6 november « Forménsbestimd alderspension for personer som fyllt 65 ar
under augusti-oktober, eller som avslutat sin anstillning under
denna period med genast pdborjad formansbestimd dlderspension.

For att vi ska kunna fakturera vid tillfille 1 krivs det att ni rapporterat drets
pensionsgrundande hindelser inom 4rets rapporteringsperiod. Arbetsgivare som
rapporterar for sent fir fakturan tidigast vid faktureringstillfille 2.

3 Bokforing och sarskild I16neskatt

Information om hur pensionskostnader ska hanteras i bokféringen limnas i
Arbetsgivarorganisationens Observera. Har ni frigor om redovisning och skatter
kontakta Enheten for kyrklig ekonomi pa Svenska kyrkans nationella niva. Handlig-
garna nir du antingen via e-post eller direktnummer enligt nedan:

AnnMargaret Dahlstrém, tfn 018-16 96 73, annmargaret.dahlstrom@svenskakyrkan.se
Sari Seppildinen, tfn 018-16 94 14, sari.seppiliinen@svenskakyrkan.se
Liselott Agren, tfn 018-16 96 76, liselotte.agren@svenskakyrkan.se

4 Hantering av sma pensionsavgifter
For sma pensionspremier finns sirskilda bestimmelser (§ 11 KAP-KL Svenska
kyrkan). Bestimmelserna innebir att en anstilld som uppfyller nedanstidende tva
kriterier ska fa sin pensionspremie utbetald direkt frin arbetsgivaren:
1. har en pensionspremie som 6verstiger 100 kr men understiger 521 kr

(1 % av 2011 ars inkomstbasbelopp pa 52 100 kr), och
2. inte sedan tidigare har en tjinstepension hos kyrkans pensionskassa.

Om beloppet understiger 100 kronor ska det, enligt beslut av Pensionsnimnden, inte
betalas ut.

Pensionskassan tillhandahiller en specifikation 6ver vilka pensionspremier som ska
utbetalas av arbetsgivaren. Specifikationen ir en bilaga till den faktura som innehil-
ler 2011 ars avstimning avseende avgiftsbestimd tjinstepension. Arbetsgivaren skall
anvinda specifikationen for att under forsta halvaret 2012 utbetala de premier som
anges av specifikationen. Endast individer som anges pd specifikationen ska fd utbetalning.

Av utbetalningspecifikationen framgar:

1. Personnummer

2. Pensionsgrundande 16n

3. Pensionspremier att utbetala till den anstillde

Utbetalda tjinstepensionspremier ir inte pensionsgrundande. Skatteritesligt ir
utbetalningen 16n, vilket medfor att full arbetsgivaravgift skall betalas. I de flesta
lonesystem finns sirskild loneart f6r denna utbetalning.



Bilaga 1

Manual fér rapportering via l6nefil
Denna manual beskriver hur férsamlingar, samfilligheter och stift skall rapportera
pensionsgrundande uppgifter via 1onefil. Lonefiler maste limnas direkt i PAUS.

Steg 1 - Inloggning
PAUS finns i Svenska kyrkans gemensamma IT-system. Logga in i PAUS.

Vélkommen till Kyrkans pensionskassa och PAUS

Loggain

‘0m du har problem med att logga in | PAUS, kontakts var
kundtjsinst: 020-55 45 35.

Klicka har fér att f8 information om eventuella driftsstérningar.

¢
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Steg 3 - Sk I6nefil
Klicka pd knappen: "Browse”.
Nyhet: Hir kan du se om vi mottagit
lonefil for aktuellt uppgiftsar.
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Steg 4 - Markera I6nefil

Ett nytt fonster 6ppnas dir du skall markera lonefilen i din dator. De flesta
lonesystem har lagt l6nefilen i katalogen: C:\Kyrkans pensionskassa\Linefil

Filen heter:
ArbetsgivarNr_OrganisationsNr_Linedr
T.ex. 001_8164004155_2011.txt

(viss variation kan dock férekomma)
Om du inte hittar filen kontakta din
lonesystemsleverantor.

Nir du hittat filen skall du markera
den och klicka pa knappen:
”Open” (eller ”Oppna” pa svenska)

Steg 5 - Kontroll

Filen skall sedan skickas for kontroll
och registrering. Detta sker genom att
du klickar pd knappen: "Kontroll”

Nu kontrollerar programmet den fil
som skickats, det kan ta ett tag.

Choose File to Upload i
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Steg 6 - Kontroll och kvittens

Kontrollen av lonefilen kan resultera i:

1. att fel uppticks, eller

2. att inga fel hittas och att rapportering dirmed ér avslutad

Fel upptickta i lonefilen

Om négot fel hittas i lonefilen
miste felet rittas. Rittningen sker
i ldneprogrammet. Direfter méste
ny loénefil skapas. Ny rapportering
skall direfter ske (se steg 3 och
framét).

Om du ir osiker pa hur felet skall
rittas skall du skriva ut felmedde-
landet och kontakta din l6nesys-
temsleverantor.

Exempel pd vanliga fel dir:

Anvind befattningskod dr

okind eller felaktig.

Totala drslonesumman stimmer
inte 6verens med summan av
loneposterna.

Antal personposter stimmer inte
overens med avslutspostens antal.
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Inga fel upptdckra i lonefilen

Om inga fel hittas i lonefilen r
rapporteringen avslutad och filen
ir sparad hos Pensionskassan. Du
far di en kvittens som ser ut enligt
hir intill. Rapporteringen ir avslu-
tad di du fatt en kvittens.

Sak | Mediem | Arbetsgivare
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Kvittens

Sak | Hediem | Arbetsgivare

En kvittens registreras och finns
sparad under dret. Datum da filen
mottogs visas och om bearbetning
av filen paborjats. Status kan vara
ndgot av foljande:

Mottagen, behandling ej paborjad.
Under behandling, ej klar.

Inlidst och behandling klar.
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